INSTITUTO DE CAPACITACION

A 1 "Ejgbe:g;:res cOnecta E INVESTIGACION DE LOS

de la Provincia EDUCADORES DE CORDOBA
de Cordoba

De boca en boca.

Il Concurso de Experiencias pedagogicas

Del 15 de octubre al 15 de noviembre de 2013

El sitio web Conectate a la pasion de educar invita a docentes a compartir
experiencias educativas realizadas en sus escuelas durante los ultimos 2 anos.

La convocatoria se dirige a propuestas pedagogicas que, asumiendo la educacion
como un Derecho de todos los nifios/jovenes, den cuenta de estrategias
colaborativas de trabajo entre docentes, con estudiantes y/o familias.

La escuela publica es de todos y representa el espacio social institucionalizado de
confianza para la transmisién y recreacién de la cultura. Por ello, la ensefianza,
nucleo del trabajo docente, posee una relevancia central en los esfuerzos por
ampliar el derecho social a la educacién.

Estamos convencidos que el trabajo de ensefar pone a disposicion de los
ninos/jbvenes saberes, suenos, esperanzas y convicciones de que es posible
transformar el mundo de modo tal que sea mas justo y solidario.

Entendemos en este sentido, que la ensefanza es una forma de cuidado de los
ninos/jévenes, pero también de los logros culturales y politicos que como sociedad
han alcanzado las generaciones precedentes.

La ensefianza como practica de cuidado se sostiene en el compromiso y la
conviccion docente de que una “educacién emancipatoria” permitira a los
ninos/jbvenes asumirse como protagonistas con capacidad de transformar la
sociedad que habitan.

Desde UEPC entendemos necesario “hacer visibles” practicas y experiencias
comprometidas con la busqueda de una mayor igualdad social, mediante el
desarrollo de propuestas pedagdgicas donde el saber se articule con lo ludico y lo
artistico como derechos basicos de la infancia/ juventud, asi como con la defensa
del medio ambiente, los derechos humanos y la promocion de la participacion de



los estudiantes, sus familias y el conjunto de organizaciones sociales que
comprometidas con una sociedad mas justa, trabajan codo a codo, con la escuela.

Este concurso de experiencias pedagdgicas se propone visibilizar publicamente
la potencia del trabajo colaborativo en la escuela para sostener y profundizar los
procesos de inclusién e igualdad educativa. En este sentido, entendemos por
experiencia educativa inclusiva a aquellas propuestas que asumiendo como un
derecho el que los nifios y jovenes puedan asistir y permanecer en la escuela, no
renuncian a ensefiar ni se desentienden de las experiencias vitales y los
aprendizajes que ellos construyen.

Invitamos a todos los compareros docentes que quieran compartir su experiencia
de trabajo, a participar de este Segundo Concurso “De boca en boca”.
Especialmente a quienes hayan desarrollado estrategias de trabajo
colaborativas (entre docentes, con alumnos, familias y/u organizaciones sociales)
en torno a alguno de los siguientes temas:

Estrategias de reinsercién escolar

- Incorporacién de las Tic a la ensenanza

- Trabajo con niflos con necesidades educativas especiales
- Trabajo con lenguajes artisticos multiples

- Proyectos escolares o lineas de trabajo que hayan incorporado a las
familias como parte de su desarrollo.

- Cuidado del medio ambiente.

- Derechos Humanos.

- Desarrollo de innovaciones didacticas.
- Otros temas que se hayan atendido

Para participar es necesario presentar un texto de hasta 12 paginas donde
estén presentes los siguientes datos:

a- Nombre de la escuela
b- Nombre de la experiencia

c

Periodo en que se desarrolld

d- Propésitos que le dieron lugar



e- Nombrar los actores institucionales participantes y el modo de participaciéon
en la experiencia presentada.

f- Descripcion de las actividades y modos de trabajo implementados

g- Balance y reflexiones sobre la experiencia. Interesa especialmente que el
trabajo presentado habilite una mirada critica sobre el proceso realizado,
mostrando las dificultades que aun persisten y los nuevos desafios
educativos o cuestiones pendientes que a futuro deberian poder abordarse.

Se podran anexar junto al informe:
- Fotos
- Videos
- Testimonios de los alumnos
- Producciones de los alumnos y/o de la experiencia

- Oftras cuestiones que se consideren de relevancia para valorar la
experiencia propuesta.

Para la seleccion de la experiencia ganadora se tendran en cuenta:

- La amplitud y profundidad del caracter colaborativo de la experiencia
narrada.

- La coherencia entre los objetivos planteados y las formas de concretarlo.

- La creatividad y originalidad para dar cuenta del trabajo pedagdgico
realizado y como él se constituye en una forma de cuidado para la
infancia/juventud.

- La creatividad y originalidad para contar la experiencia.

Premios:

Primer premio: una notebook para el docente y una orden de compra de libros de
$ 2400 para la escuela.



Segundo premio: un fin de semana en la Colonia del docente, en Los Cocos con
todo pago para el docente y un acompariante y una orden de compra de libros de
$ 2400 para la escuela.

Tercer premio: una orden de compra de libros de $ 700 para el docente y otra
orden de compra de libros de $ 2400 para la escuela.

Las experiencias se receptaran hasta el 15 de noviemnre a las 23:59 hs en la
siguiente direccion de correo electronico concurso@uepc.org.ar

Jurado
Lic. Lucia Beltramino, Mg. Ménica Uanini y Lic. Rosa Sosa.
Difusion de las experiencias.

La presentacion al concurso de cada experiencia implica la conformidad con que
la misma pueda ser difundida por el Instituto de Investigacion y Capacitacion de
los Educadores de UEPC, por todos los medios que considere apropiados, a
saber: Sitio web Conectate a la pasién de educar; Revista Educar; Revista Canto
Maestro, Programa Radial “La tiza” u otros que se consideren pertinentes.



