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Cérdoba, 3 de octubre de 2019.

Ce it ;" ~ 0l .
Al Sr. Ministro de Edu¢atién ' 0 el
De la Provincia de Cor%joba S T Qebierno He la Provincia de Cordoba
: Consulte su tramite en la pagina www

Prof. Walter M. GRAHOVAC
S/D

De mi mayor consideracu : .

il i

Juan B. MONSERRAT, en su caracter de Secretario General
de la UNION DE EDUCADORES DE/LA PROVINCIA DE CORDOBA, se dirigen a UD. a fin de
exponer y solicitar lo siguiente:

7920 001 819

1<.v

Que nuestra entidad sindical — Personeria Gremial Nro.
680 — representa a los docentes que se desempefan en el cargo de Maestros de Grado
de Enseflanza Especial (codigo 13-455), quienes cumplen la funcién de Docentes de
Apoyo a la Integracion de educandos que presentan necesidades educativas derivadas
de la discapacidad y son incorporados en los distintos niveles y modalidades del
sistema educativo provincial.

v Que dicha tarea implica el acompanamlento de un
nimero determlnado de alumnos en la situacion mencionada, que concurren a
distintos establecimientos educativos en diversas localidades o barrios, segtn se trate
de la Ciudad de Cérdoba o el interior provincial.

Que en funcion de ello, el docente debe trasladarse a
dichos establecimientos a los fines de acompafiar el proceso educativo del
mencionado educando, como de los docentes con quienes lo lleva a cabo.

Que tal manera, el cargo de Maestro de Grado de
Ensefianza Espeaal que originalmente se cumplia en un establecimiento educativo en
el marco de una jornada laboral especifica, al asignarse en caracter de Docente de
Apoyo a la Integracidon, implica que el docente deba trasladarse a distintos ambitos
laborales en una jornada laboral flexible.

Que atento a lo sefialado, la Resolucidn Nro. 667/11 del
Ministerio de Educacion de la Provincia de Cérdoba, que regula lo referente a la
integracion de los alumnos con necesidades derivadas de la discapacidad, determina
en su articulo 12 que “Los docentes de apoyo a la integraciéon percibirdn un
complemento salarial segun el itinerario que realicen para cumplir sus obligaciones”.

Que no obstante lo preceptuado, y los reclamos de
distinta indole realizadas ante las autoridades educativas para que cumplan
efectivamente dicha obligacidn, no se formaliza la misma.
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Que atento el costo del transporte publico de pasajeros
en algunos casos, y particularmente en aquellas situaciones que se carece del mismo o
no existen lineas apropiadas que conduzcan a los lugares de trabajo, debe el docente
utilizar su medio de movilidad; esta situacién constituye una erogacion importante,
sumamente gravosa al salario que percibe.

Que en funcién de lo expuesto, la entidad gremial que
represento se presenta ante UD., a los fines de solicitar que de manera perentoria se
cumpla con la norma precitada, de modo tal que en su caracter de empleador
disponga los medios pertinentes para que sus dependientes puedan cumplir con sus
obligaciones sin desmedro de su salario.

Atento, que la presente peticion ha sido formulada en
anteriores y diversas formas, comunicamos a UD. que de no encontrar una respuesta
satisfactoria en un tiempo prudente, la entidad gremial dispondra las acciones
gremiales correspondientes, incluyendo el cese del servicio hasta que se satisfaga la
presente demanda. '

Asimismo, solicito a. UD. se constituya a la brevedad la
Comisién de Politica Laboral y Salarial Docente, a los fines de abordar otras cuestiones
vinculadas a la tarea que llevan adelante los Docentes de Apoyo a la Integracion; en
particular, el cumplimiento efectivo de los articulos 72 vy 82 de la citada resolucién N2
667/11. '

Sin otro particular, saludo a UD. atte.-

JUAN BRUTISEA MONSERRAT

SEJRETARIO GENEBAL
U.E.P.C.




