“2021 - Afio del Bicentenario de
la Constitucidn de Cdrdoba™

Ministeric ¢z Educacién

Cirdoba CORDOBA, 22 FEB 2071

VISTO: La situacion epidemiologica que atraviese ¢l
territorio nacional por la pandemia de COVID-19 y la necesidac de
contar con procedimientos idoneos para la cobertura de cargos docente:,
con caracter suplente e interino, de la Direccion General de Educaczion
[nicial y de la Direccion General de Educacion Primaria;

Y CONSIDERANDO:

Que, a los fines de garantizar el derecho a la educacior
previsto en la Ley Nacional de Educacion N° 26206 y Ley Provincia de
Educacion N° 9870, surge la necesidad de establecer un mecanismo juc
permita la cobertura de los cargos docentes que se encuentren vacantes
para el ciclo lectivo 2021, con caracter suplente e interino, en el ambito
de la Direccion General de Educacion Inicial y de la Direccion Genera
d¢ Educacion Primaria.

Que. ello resulta imprescindible para que todos los alumno:
y alumnas se encuentren en condiciones de igualdad de recibir lo:
contenidos que se desarrollen en tiempos de pandemia, y de esta form:
rerantizar la ensefianza. :

Que los actuales procedimientos de cobertura de czigo:
requieren de la presencialidad de los aspirantes a los fines de I
lezitimacion del acto publico, para la designacion de docentes suplente:
e \nterinos que estaréan a cargo durante todo el ciclo lectivo, razén por I
cval resu'ta indispensable contar con un dispositivo normativo Jut
gerantice la transparencia del acto, que debe ser virtual en virtud de I
situacién sanitaria imperante, y asimismo accesible para que los
aspirantes puedan participar en condiciones analogas a las vigentes.

Que, en ese orden de ideas, procede conformar una comisiol
que sera responsable de la direccion del procedimiento virtual de
convocatoria para la designacion de cargos con cardcter suplent: ¢
inerino, de la Direccion General de Educacion Inicial y de la Direccior
General de Educacion Primaria;
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Que corresponde facultar a la Direcciéon Ceneral de
Coordinacion y Gestion de Recursos Humanos, dspendiente de la
Secretaria de Gestion Administrativa de este Ministerio de Zducacion,
para establecer los aspectos operativos y determ'nar los criterios cue
resultaran necesarios para la efectiva aplicacion del procedimiento de
convocatoria virtual para la cobertura de cargos con caracter suplente ¢
interino, de la Direccion General de Educacion Inicial y de la Direccion
Gereral de Educacion Primaria que por la presente se establece.

Por ello, los informes producidos y en uso de las facultades
que le son propias;

EL-MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

Art. 1°.-  ESTABLECER el procedimiento para actos publicos con
modalidad virtual para la cobertura de cargos con caracter
suylente e interino, de la Direccién General de Educacion Inicial v de la
Direccion General de Educacion Primaria, conforme el Anexo |
compuesto por una (1) foja, que forma parte de la presente Resolucion.

Art. 2°.- DISPONER la creacion de una Comisién Ad Hoc, parz ¢

conduccion del procedimiento previsto en el artic il
precedente, que estard integrada por representantes de las Direccioner
Generales de Educacién Inicial y Educacion Primaria, de la Direcc o
General de Coordinacion y Gestion de Recursos Humanos, de la Junta de
Celificacién y Clasificacion de la D.G.E. Inicial y de la D.G.E. Primaria
de la Direccion de Jurisdiccion de Asuntos Legales, de la Direccion de
Jurisdiccion de Sistemas y de la Unidn de Educadores de la Provineia de
Cérdoba (U.E.P.C).

Art. 3°.- FACULTAR a la Direccion General de Coordinacion y

Gestion de Recursos Humanos dependiente de la Secretaria
de Gestion Administrativa de este Ministerio de Educacion, para
esiablecer los aspectos operativos y a determinar los criterios que
resultaren necesarios, para la efectiva aplicacion del procedimiento de




ANEXO |

ocedimiento para la designacion virtual a fin de cubrir cargos docentes, con caracter sugpler:

-interino, de la Direccion General de Educacion Inicial y de la Direccion General de Educacio

Primaria

_os aspirantes a cubrir cargos docentes suplentes e interinos en el ambito de la Direccion
“eneral de Educacion Inicial v de le Direccion General de Educacion Primaria, tornar:
conocimiento de las vacantss, el cronograma de los Actos Publicos Virtuales y el presen
srocedimiento, a través de la Pagina Web oficial del Gobierno de la Provincia de Cordoba y p«¢

otificacion perscnal en la plataforma de Ciudadano Digital (Nivel 2).

-n la mencionadz notificacién CIDI se indicara el dia y hora del acto publico virtual, como asi
ambién el link ce acceso donde se corectaran los aspirantes a cargos docentes que se
:ncuentran en cond ciones ce hacerlo.

= mencionada noti cacion es de caracter fehaciente en los términos de la Ley N° 10618.
ac o publico se llevara a cabo mediante una plataforma virtual.

rticipara del Acte Plblico Virtual una comision conformada por: Representantes de
recciones Generales de Educacion Inicial y Educacién Primaria, de la Direccion Genaral
nordinacion y Cestion de Fecursos Humanos, de la Junta de Calificacién y Clasificacion de
.G.E. Inicial y de la D.G.E. Primaria., ce la Direccion de Jurisdiccion de Asuntos Legales de
Uireccion de Jurisdiccion de Sistemas y de la U.E.P.C.

~labiéndose dado iricio al acto publico virtual se procedera a tomar asistencia a los aspiran’:
convocados en su totalicad, a fin de verificar la presentacion y la identidad de las/los aspiran

= cubrir cargos docentes.

! mismo tiempo gqu= se tome asistencia, el aspirante debera en el chat de la reunion, incicar
» nembre, apellido y DNI.

—_ e

-

i

1/el aspirante a curr cargos docentes, cue en caso de enfermedad no le permita la asis'enc
' aco oublico vrtual, debera ramitir certificado médico por correo electrénico a la diracciol
~o:.publicosnh W@ chea cov.ar con 24 horas de anticipacion a la convocatoria virtual, baje pen:

= te - erlo como no nresentado.

Le e caso el docente conservara su lugar en la Lista de orden de Mérito, de lo contrario pasai |

ocupar el Ultnio ugar de ese listado. Asimismo, teniendo presente que, de acuerdo a

asolucion N°271/2015 del Ministerio dz Trabajo, podra presentar certificado médico no mas <«

1a vez por ciclo lective.

J{ento la unificacién pedaqgogica de los ciclos lectivos 2020-2021, idéntico tratamier to
lispensara a las cuestionas administrativas como en el presente caso, por lo cual, siel/la ccce

ubiera presentado ceriificado médico para el ciclo lectivo 2020, se entiende que ya hizo Lso ¢

sta opcién, no pudiendo presentario durante el arfio 2021.
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~uando la persona convocada, se encuentre imposibilitada de asis-ir al actc publico virtual pod
dasignar un tercero representante, situacién que debera ser informaca y acreditada a través ce

correo actos.publicosrrhh@cba.gov.ar con 24 horas de antcipacion e la convocatoria virtual.,

rabra un periodo de tolerancia d= 10 minutos, contados a partir de la hora c e comienzo pactac:
care la conexion de los convocados.

\'eri'icada la asistencia se comenzaré oficialmente con el acto publico virtual y el ofrecimizite
'8 cargos vacantes.

Fare la cobertura se utilizara |a Lista de Orden de Mérito 2020 co~forme “esclucion N° 519/
el Ministerio de Educacion. Agotada la misma, se continuara con la Lis:z d2 Orden de Mér
202" conformado por el padrér de aspirantes inscriptos cue obtuvieror titulo docente er

ozriodo comprendido entre abril/2019 y el 15 de noviembre de 2020.

# los fines de las designaciones se respetara el Listedo de Orden ce Mérito desde su inic o
(_uedando exceptuados de ser convocados los docentas que fueron designados Titulares en =

2fio 2019y los designados Suplentes o Interinos en el afio 2020 que continuaran en el carg:

turerte el afio 2021.

L]

E-n el momento en que se nombre a la persona para la eleccion de un cargo, debera expreszr

uue cargo elige, para luego continuar con el siguiente inscripto en la LOM.

Lna vez finalizado el Acto Publico Virtual, todos los docentes que aceotaron los carc
propuestos, recibiran notificacior a través de la plataforma CiDi cori lz Frop Jesta de Desig @ ac
y tendran 48 horas para presentarse ante los Directivos del Centro Ecucat o, segun |z sit ac
sanitaria del momento. Por lo que podra ser personalmente o de manera remota, caso cotrs
|2 propuesta quedara sin efecto.

['e manera simultanea a la notificacién que se curse a el/ la docente, s= remitira igual inforrmacic
2| Cantro Educativo a través de su correo institucional.

-E@éfRTANTE: Atento a la unificacién pedagégica-acdministrativa de los ciclos lectivos 20720
2027, el docente que renuncie a un cargo que viene desempefando conforme designacion po
padrdn 2020, no podra acceder a nuevo cargo en el presente ciclo lectivo, (interinato o suplenciz |
por ‘esultar el alta y baja dentro del mismo ciclo lectivo 2020-2021.

( UESTIONES TECNICAS: Para el caso que el aspirante al moments del acto publico virtu =
viera problemas para la conexion y acceso a la plataforma, podra comuricarlo al teléforo ¢
2 le informara en la correspondiente comunicacion CIDI.

e

-1 la situacion que impide el acceso al acto virtual se vincula con cuestonzs eminen::ime
»art culares, estas no podran ser invocadas como causal de nulided respecto de la convocat
ralizada. Cuando se susciten inconvenientes de naturaleza administrativa o técnica durante
:cto, la Comisién ad hoc constituida al efecto, sera la responsable de dirimirlos.
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convocatoria virtual para la cobertura de cargos con caracter suplente
interino, de la Direccion General de Educacion Inicial y de la Direccion
General de Educacion Primaria.

Ar. 4°- PROTOCOLICESE, comuniquese, publiquese en Boletit
Oficial y archivese.

RESOLUCION
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