Do Crecutive
Cordoba

ACTA ACUERDO
GOBIERNQ DE LA PROVINCIA — UEPC

En la Ciudad de Cordoba, a los diez dias del mes de marzo del afio dos mil veintidds, se reimen en
el Centro Civico del Bicentenario “Gobernador Juan Bautista Bustos", por una parte el
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA representado en este acto por la Ministra de
Coordinacion, Cra. Silvinag RIVERO, el Ministro de Educacidn Prof Walter GRAHOVAC y el
Secretario General de la Gobernacion, Lic. Julio COMELLO, y por la otra parte la UNION DE
EDUCADORES DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, representada en este aclo por el
Secretario General Juan MONSERRAT, la Secretaria General Adjunta Zulema MIRETTI el
Secretario de Organizacion Roberto CRISTALLI y el Secretario de Coordinacion Gremial Oscar
RUIBAL,

Las partes ¢ retinen a los fines de acordar los incrementos salariales para el Personal Dacente
de la Provincia de Cordoba que se aplicaran desde el I° de Febrero hasta el 31 de Julio de 2022,

en los términas que se mencionan a continuacion:

PRIMERO: INCREMENTOS SALARIALES

Las partes acuerdan aplicar incrementos salariales en los meses de Febrero, Abril y Julio de 2022,

segin los términos detallados en el Anexo Ide la presente.

SEGUNDO: APLICACION A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE GESTION
PRIVADA

Las partes acuerdan, asimismo, que los incrementos salariales contemplados en ¢l presente
acuerdo se aplicardan en los mismos términos y condiciones respecto de las contribuciones que el
fistado Provincial efectia como aporte a establecimientos privados adscriptos a la ensefianza

aoficial, conforme lo dispuesto por el articulo 58 y concordantes de la Ley N° 3326, a efectas de

dar cumplimiento a las previsiones del articulo 32 incisos b) y ¢ de dicha norme legal.




TERCERO: MOVILIDAD DE LAS PRESTACIONES DE LA CAJA DE JUBILACIONES,
PENSIONES ¥ RETIROS DE CORDOBA

A los fines de la aplicacion de la movilidad de las prestaciones de la Caja de Jubilaciones,

Pensiones y Retiros de la Provincia de Cordoba, en los terminos del articulo 51° de la Ley N° 8024
(1.0 Dto. 407/20) y su reglamentacion, se establecen las variaciones porcentuales del Indice de
Muovilidad Salarial para el Sector Docente (respecta del valor correspondiente al mes de Marzo
de 2022), segiin el siguiente detalle;

1. Varigcion porcentual Abril 2022 15%.

2. Variacion porcentual Junio 2022: 20%.

3. Variacian porcentual Septiembre 2022: 30%,

CUARTO: PROXIMA REUNION

Las partes se rewnirdan en el mes de Agosto del corviente a los fines de dialogar sobre la aplicacion

de prixima pawta salarial,

QUINTO: HOMOLOGACION

Las partes acuerdan remifir la presente Acta al Minisierio de Trabajo a los fines de su

correspondiente homaologacion,

En prucha de conformidad, se firman tres (3) efemplares de un mismeo tenor y a un solo efecto, en

el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
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ANEXO 1
Sueldo Basico (valor del punto) $ 159945
Adicionales Remunerativos

Incremenio Adicionales Remuneratives (*) 15,00% 20,00% 30,00%
Nuevos Valores Bonificacion Compensatoria Remunerativa
Cargos § 3505688 37446218 42323
Cargos Directivos de Media, Especial v Superior § 4206815 449354| 8 507901
Cargos Supervisores v Jomada Completa § T01136| 8§ 748924| 8 848501
Horas catedra (moate por hora) 5 17942 | 8 191,77] 8 21733
Jornada Extendida (monto por midule) 5 35057 | § 37446| 8 42325
Maximo por agente $ 7011368 7489248 846502
Nuevos Valores Correcion Pauta Salarial sobre FONID
Monto por Cargo $ 1751618 182777| 8 198008
Monto por Hora Cétedra 3 11677| § 12185 § 132,01
Tope § 350322|8 3655548 196016
() ncramerito sobre los valores vigentes af 31 de de 2027, excepta la Bonificacion Compersatorta Ramunerariva
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